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Justificativa Geral de Ocorréncias do Ponto Eletronico
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Nome: ( ) CFIL ( ) FAHOR

Justificativa Geral de Ocorréncias do Ponto Eletronico

Esquecimento de registro

Nome: ( ) CFIL ( ) FAHOR

Dia / /___,batida__ :
Dia / /___ ,batida__ :
Dia / / , batida .

Dia / /___ ,batida__ :
Dia / /___,batida__ :
Dia / / , batida ___:

Esquecimento de registro

Outras Ocorréncias

Dia / /__ ,batida__ :
Dia / /___ ,batida__ :
Dia / / , batida ___:

Dia / /__ ,batida__ :
Dia / /___ ,batida__ :
- Dia / / , batida ___:

Data/Periodo da Ocorréncia:

( )Data:Dia__ /_ / (Horario: ___:_ )ou
( )Periodo:De___ / / das__: = at¢ __ / / as__ :

Outras Ocorréncias

Ocorréncia:

( ) Saida Antecipada () Atraso ( ) Falta ( ) Hora extra
() Trabalho Externo ( ) Outro:

Data/Periodo da Ocorréncia:

( )Data:Dia__ /_/ (Horario: ___:_ )ou
( )Periodo:De__/ / das__: = at¢ _ _/ / as__ .

Motivo/Detalhamento da ocorréncia:

() Atestado ( ) Luto ( ) Gala ( ) Curso () Outro (Especificar abaixo)

Informe motivo/local/especificagcdes da ocorréncia e anexe os documentos/atestados relacionados (se
houver):

Ocorréncia:

() Saida Antecipada () Atraso ( ) Falta () Hora extra
() Trabalho Externo ( ) Outro:

Assinatura do funcionario:

Data assinatura: A

Motivo/Detalhamento da ocorréncia:

() Atestado ( ) Luto ( ) Gala ( ) Curso () Outro (Especificar abaixo)

Informe motivo/local/especificagdes da ocorréncia e anexe os documentos/atestados relacionados (se
houver):

Supervisor

Assinatura do funcionario:

Data assinatura: A

() Abonar () Compensar () Pagar ( ) Outro:

Assinatura Supervisor
/ /

Sistema

( ) Batida Cadastrada ( ) Abonado ( ) Justificado ( ) Outro:

Responsavel pelo Cadastro Responsavel dos Recursos Humanos

Supervisor

() Abonar () Compensar () Pagar ( ) Outro:

Assinatura Supervisor

/ /

Sistema

() Batida Cadastrada ( ) Abonado () Justificado ( ) Outro:

_/ J /7

Responsavel pelo Cadastro Responsavel dos Recursos Humanos
_J/ _J




